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eFaber Soluciones Inteligentes S.L.

La empresa

ekFaber

Inteligentes

* Creada el ano 2000, como spin-off de
UPV-EHU

* Filosofia: solucion de problemas
complejos usando software libre

* Amplia experiencia en desarrollos de
sistemas de informacion e
investigacion

* Actualmente 6 empleados y varios
colaboradores
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eFaber

Facturacion
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Proyectos y clientes

Tipos principales de proyectos

* Sistemas intranet de colaboracion y gestion del
conocimiento

* Webs y portales publicos
* Cursos de formacion especializados

e Clusters de calculo cientifico

eraber



Proyectos de eFaber: UniKnow

Centro para la gestion del conocimiento en la Universidad

Necesidad: Entorno de trabajo colaborativo

El resultado:
- Noticias, gestor de contenido

- Grupos de trabajo:
- Directorio de usuarios
- Foros, votaciones, encuestas, documentos
- Tareas, agenda

- Bibliografia

- Favoritos, paginas personales

ekaber
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Proyectos de eFaber: UniKnow

Centro para la gestion del conocimiento en la Universidad

06

Entorno de Trabajo de Administrador de Uniknow en Uniknow

[ 4 b ] [ A A] [ (] ] [ + ] V=Y http:/ fwww.uniknow.bs.ehu.es /pvt/home-cgc

CENTRO PARA LA
GESTION DEL CONOCIMIENTO

EN LA UNIVERSIDAD

Inicic =»Entorno de Trabajo de Administrador de Uniknow

Directorio

Entorno de trabajo de Administrador de Uniknow

© 2(Q- Google

CENTRE FOR
UNIVERSITY
KNOWLEDGE NMAMNAGEMENT

*** Extranet ™

Administrador de Uniknow

@ Grupos de trabaijo

“v Usuarios
[ L B

Moticias internas
+ No hay noticias recientes

Colaboracién

Préximos Eventos
Mo hay eventos cercancs

Utilidades

o ; Qué 85 lo nuevo en Uniknow?

i Ll 1
+ Busqueda: | Buscar |

+ Sirecibe demasiado correo del sistema puede:

@ Moticias

Tareas pendientes
+ Articulos buscados por belén

.\f/\. Tareas

&;;3 Foros

@@} Calendaric
A Documentos
r’(?ﬁvﬁta': IONes
%, Encuestas

e

FLL_I Bibliografia

Grupos de Trabajo
Usted pertenece a los siguientes grupos de trabajo:

« BEDI| General: Grupo Gestor del Proyecto BEDI. Se
publican los informes del desarrolic del proyecto v
los materiales necesarios para la efectva gesticén del
MHS M.

o Forc de BEDI General
o Tareas de BEDI General
¢ Documentros compartidos de BEDH General

« BizkaiKnow (ldentificacién de Conocimientos
Calve en empresas de Bizkaia): La finalidad de
gste proyecto es la elaboracién de unas Directrices
de ldentificacion de Conccimientos Clave Impulsores
para el desarrcllc del Capital Intelectual {actives
intangibles ) en las empres

o Foro de Bizkaiknow (ldentificacion de
Conccimientes Calve en empresas de

[~ _&1e [ Darse de baja temporalmente |
» [ Modificar sus avisos en los Foros |

Actualizar sus datos perscnales
+ Subir una foto

Administracion

Administracién General

Adm de Encuestas

Foro: BEDI General

Foro: Bizkaiknow ({ldentificacion de Conocimientos
Calve en empresas de Bizkaia)

+« Foro: Finlnta {Modele Financierc de Valoracion de
Intangibles |

Forg: Formacion para Directivos

Foro: Red de Investigadores para la Gestion del
Conocimiento

Foro: GesCon 3.3. Culiura Organizacional

Forg: GesCon 4.3, Indicadores de Capital Intelectual
Forg: GesCon 1. Andlisis de Modelos Existentes
Forg: GesCon 2. Conocimientos Clave

Forg: GesCon 3.1.-3.2. Diagdénsico de la Situacisn

Aodieml

(Salir del Sistema)
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Proyectos de eFaber: UniKnow

Centro para la gestion del conocimiento en la Universidad

806 Listado

[ a4 p l [ A A] [ (o4 l [ + l "-';:,.rhttp:wa.uniknnw.bs.ehu.e:‘.,Fbibliugraphwﬁearch?item=IE{3 ~(Q Google

CENTRO PARA LA CENTRE FOR
GESTION DEL CONOCIMIENTO UNIVERSITY

EN LA UNIVERSIDAD KNOWLEDGE MANAGEMENT

*=* Extranet =

Administrador de Uniknow  (Salir del Sistema)
Entorno de trabaje >>=-Bibliografia >@=Listado

Directorio Listado de la bibliografia
Z%, Grupos de trabaj f Imprimir pagina b 'rlmprimir todo )
. .
i Usuarios Resultados 1 a 10 de 478 Pagina: 1 de 48 ":"
Colahoracisn Mo. Inventario: -- Ubicacion: Biblicteca Central PV Tema: -«
(2000): "Knowledge Management's Social Dimension: Lessons From Nucor Steel”; Sloan Management
@ Noticias Review; Vol. 42; No. 1
4 Ficha completa | < Solicitar
G Tareas [ j 15 ]
£9 Foros Mo. Inventario: -- Ubicacion: Patxi |bariez Tema: Formacion de directivos
Becker, G.5. (1983): El capital humano. Un andlisis tedrico y empirico referido fundamentaimente a la
@ Calendario educacion; Alianza Editorial, Madrid
~# Documentos [ _1 Ficha complata | 7, Solicitar |
i Votaciones
2 Mo. Inventario: 68 Ubicacién: Biblicteca Uniknow Tema: Guia de Gestién
Ackoff, R. L. (2000): Recreacion de las Corporaciones. Un disefo organizacional para el siglo XXI; Oxford
#% Encuestas University Press; Oxford
i Bibliografia [ j Ficha complata | B Solicitar | 3
4
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Proyectos de eFaber: UniKnow

Centro para la gestion del conocimiento en la Universidad

800 Una publicacion
[ o . P l [ A A] [ (4 l [ + l Y=V http: / jwww.uniknow.bs.ehu.es /bibliography/one-item?id=1) = 'Q~ Google ] '

CENTRO PARA LA - CENTRE FOR
GESTION DEL CONOCIMIENTO - UNIVERSITY
EN LA UNIVERSIDAD | KNOWLEDGE MANAGEMENT
*** Extranet ***
Administrador de Uniknow [ Salir del Sistemna)
Entorne de trabaje >=-Bibliografia 2==-Una publicacién
Directorio Una publicacion
. Grupos de trabajo [ QM| ﬂ Eliminar] | ., Imprimir | <7 Solicitar |
e S LaTios Brautigam, J., Esche, C., Mehler-Bicher, A. (2003): Uncertainty as a key value driver of real options
[ L G
Id: 1195
Colaboracién Mo, Inventario: -
Tema: Metodologia
E@} Maticias Palabras clave: Estrategia Organizacional, Herramientas de Gestion, Opcicnes Reales
Tipo soporte: Documento de Trabajo
Ubicacian: Documento Electrénico
O S Prestado a: Disponible
D to electrénico: inty( R ) . e .\
eeumente slectronico uél’ ID1195-uncertainty(221 KB) ((se)eccionar archivo ) ningun archi.. eleccionado | Subir |
@3 Foros
Resumen:
e The paper proposes a framework which is aimed at faciliating the process of real opticn valuation and to make it more time efficient. o/
‘?@5 _ The framework covers not only the valuation of real otions but also the organizational-, strategic-, and controlling aspects

necessary to apply real opticn valuation accurately.

,f’; Documentos Introducida por: Markus Hagemeister
r_dw-ﬂvq}tacic-n&s

£ Encuestas

f{___n Bibliografia

B 4w
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Resultados del proyecto

UniKnow: eFaber:

- Servidor de aplicaciones
world-class. - Feedback.

- Alta personalizacion. - Gestiodn bibliogrifica.

- Soporte 24x/.

eraber



Proyectos de eFaber: BCS

Bilbao Crystallographic Server

- Historia
- Estado actual
- Planes, lUCr

Web especializada publica

- Noticias
- Foros

- Cluster de alta disponibilidad

- Modulos especializados
- Interface XML

eraber



Proyectos de eFaber: BCS

Bilbao Crystallographic Server

Bilbao Crystallographic Server
A A] [ (4] ] [ + ] €A http: / /www.cryst.ehu.es/ "'er Google

LAMA Bilbao Crystallographic Server
Materials Laboratory at
UPV/EHLU
m
Retrieval Tools GENPOS Generators and General Positions of Space Groups
Group-Subgroup WYCKPOS Wyckoff Positions of Space Groups
Representations WYCKSETS Equivalent Sets of Wyckoff Positions
Solid State NORMALIZER Mormalizers of Space Groups "
Subperiodic KVEC The k - vector types of Space Groups
ICSDB
Contact us Group - Subgroup Relations of Space Groups
Publications
About us MAXSUB Maximal Subgroups of Space Groups
Forums SUBGROUPGRAFPH Lattice of Maximal Subgroups
News CELLSUB List of subgroups for a given klassengleiche index.
MINSUP Minimal Supergroups of Space Groups
New programs: SUPERGROUPS Supergroups of Space Groups
e CELLSUB WYCKSPLIT The splitting of the Wyckoff Positions
List of subgroups for a
given maximum cell
multiplication
Representation Theory Applications
& SUBPERIODIC A
Generators, General . "
Positions, Wyckoff REPRES Space Groups Representations E3
| =

ekaber
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SHSNS) Group-Subgroup Lattice

E] 3 http:/ jwww.cryst.ehu.es/cgi-bin/ cryst/programs/nph-show - Q- Google

Bilbao Crystallographic Server =+ SUBGROUPGRAPH — Chains of Maximal Subgroups —+ Draw the Lattice

Group-Subgroup Lattice

Prma

‘ P2 /'m

[ The postscript file is here ]

[ The encapsulated postscript file is here ]
[ The postscript file containing the graph splitted into different pages is here ]

NOTE: If vou can not see all of the picture with your browser, you can get the postscript file and view it with
ghostview

some program as

Bilbao Crystallographic Server For comments, please mail to
cryst@wm.lc.ehu.es

http:/fwww.cryst.ehu.es

The k-vector Types of Space Groups

A A €3 http:/ /www.cryst.ehu.es/cgi-bin/cryst/programs /nph-kv-list2 @ =~ .Q' Google

stallographic Server —+ k vectors types

The k-vector Types of Group 225 [ F m -3 m]
Brillouin zone
( Diagram for arithmetic crystal class m -3 mF )

netric unit (up) Representation domain of CDML (down) Fm -3 m-0h5 (225) to Fd -3
c-0,8 (228)

Reciprocal-space group ( Im -3 m )*, No. 229

The table with the k vectors.

o

ey

4
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Resultados del proyecto

BCS: eFaber:

- Asesoramiento profesional - Entorno multilingue.

- Desarrollos informaticos

Planes conjuntos

eraber



Proyectos de eFaber: Hegoa

Sistema de gestion de contenido distribuido

Necesidades: gestion de contenido

El resultado:

- Noticias
- Gestion del contenido con permisos por secciones
- Base de datos de publicaciones

eraber



Proyectos de eFaber: Hegoa

Sistema de gestion de contenido distribuido

8006

HECOA: Presentacion

© 2(Q- Google

[ 4 » l [ A Al [ ¢ ] [ + l Y=Y http:/ fwww.hegoa.ehu.es /topics /intro/

r

Instituto de Estudios sobre Desarrollo y Cooperacion Internacional
Nazioarteko Lankidetza eta Garapenari Buruzko Ikasketa Institutua
Universidad del Pais Vasco -- Euskal Herriko Unibertsitatea

Presentacion
Formacion
Biblioteca

Educacion

Sensibilizacion

Asesoria

Investigacion

Publicaciones

Euskara

E28Ld ® Presentacion

o

L

Hegoa es una organizacion sin animo de lucro que trabaja en la
promocion del desarrollo humano sostenible de los pueblos. Las areas
en gue estructura su trabajo son: documentacion, formacion,
sensibilizacion y educacidn para el desarrollo, asesoria e
investigacion.

Hegoa, nace en 1987 como una asociacion situada en la Universidad
del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea. A partir de 1999 se
constituye ademas como Instituto Universitario. Con esa doble v
complementaria personalidad juridica, Hegoa trata de trasladar al
conjunto de la sociedad el debate sobre el desarrollo y la cooperacion
internacional.

Cuales son nuestros objetivos

A quién va dirigido nuestro trabaijo

Como estructuramos nuestro trabajo

Como nos financiamos

Dénde estamos

]l Hoticios

Solidaridad en Red
Disponibles los
materiales v ponencias
de |las Jornadas sobre
Muevas tecnalogias,
ciudadania v cambio
social celebradas el 18 v
19 de noviembre

Cursos Monograficos
sobre Desarrollo y
Cooperacion
Programa 2004-2005

Harresiak Apurtuz
La Coordinadora de
ONG de Euskadi de
Apoyo a Inmigrantes -

abre su pagina web

1

De actualidad

::en Irag
Occupation Watch

2 &én Palestina
S5TOP The Wall

12 25 de noviembre
Contra |la violencia
hacia las mujeres

12 26 de noviembre
Dia sin compra

ekaber

solucionesinteligentes
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Resultados del proyecto

Hegoa: eFaber:

- Web siempre actualizada. @ Colaboracion en
formacion en nuevas

- Mantenimiento distribuido tecnologias.
de la informacion.

eraber



Proyectos de eFaber: GRFyL

Sistema de gestion de contenido e intranet

Miembros

Investigacién

Ofertas de
colaboracion

Mapa de la web

Grupo de Reconocimiento de Formas y Tecnologias del Habla

Inicio

Presentacion

El Grupo de Reconocimiente de Formas y Tecnolegias del Habla esta
integrado por investigadores del Departamento de Electricidad v
Electrénica de la Universidad del Fais Vasco / Euskal Herriko
Unibertsitatea. 3us actividades investigadoras abarcan los siguientes
CAMPOS:

w Aprendizaje automatico a partir de muestras e inferencia y
caracterizacion de modelos estructurales estocasticos.

= Aplicacién de las metodolegias de aprendizaje automatice a
tareas de reconccimients y comprension automaticos del
habla de complejidad creciente (grandes vocabularios, habla
aspontanea, etc.)
Aplicacién a sistemas de venta e informacién automaticos
basados en interfaces hablados y a tareas sencillas de
traduccién hablada.
Creacién de recursos linglisticos: disefo, adquisicion y
analisis de grandes corpus de habla leida y espontanea.
Desarrollos para distintas lenguas: castellano, euskera e
inglés.
Disefio & implementacidn de prototipos de reconocimiento,
comprension y traduccion en tiempo real, sobre tareas
semanticamente restringidas.

""El'Canle

OFERTA DE TRABAJOS
ACADEMICAMENTE
DIRIGIDOS (Curso
2003/2004)

1. Adaptacion al locutor en
un sistema de dislogo
para &l control de
electrodomésticos.

. Gestor de didlogo con
entrada oral para el
control de una magquina
expendedora de billietes
de metro.

. Gestor de didlogo con
entrada oral para e/
control de
electrodomeésticos.

Direcciones de contacto

Inés Torres
848012715
manes{@we lc ehu.es
Amparg Varena

B4B8012716
amparo@we.lc.ehu.es

ekaber

solucionesinteligentes

Web publica e intranet

- Noticias

- Gestion del contenido con
permisos por secciones

- Base de datos de
publicaciones

- Intranet con gestion
documental

- Base de datos de enlaces



Resultados del proyecto

GRFyL:

Divulgacion de resultados

de investigaciones del
grupo

eraber

eFaber:

Colaboracion en
proyectos de fin de
carrera para
captacion de posibles
empleados



Proyectos de eFaber: Beowulf Ajax

Cluster de alto rendimiento Ajax

OO Canglia Cluster Toolkit:: Cluster Report
[ 4 b l [ A A] [ (4] ] [ + l €A http: / /www.ajax.ehu.es/ganglia/index.php?m=load_one&r=yea = ".D.v Google

Cluster Report for Thu, 25 Nov 2004 16:09:258 +0100 (" Get Fresh Data )
Metric [ load_one B3l Last [ year —:3 Sorted | descending —:3 Physical View
Lt gangliasoureslorgey .'.’::-
Ajax » | --Choose a Node 4
Overview of Ajax
Ajax CPU last year g
100 T — -
There are 11 nodes (13 CPUs) up and running. & S : -
There are no nodes down. 2 5
Dec Jan Feb Mar apr May Jun Jul Aug Sep OcCt
W vser cPU O Hice <FU W System CPU O Idle <FU
Current Cluster Load: 3.22_ 3.14_ 301 . Ajax MEH Tast year g "
Ajax LOAD last year = T g
A ¥ X 4 E z
4 10 e g ¥ 4 | E G 8
m ; LY B W 'H : E E
a ) - m o E
2 fi ».H | = :
5 it O : 1 & o
i ; ; K - Dec Jan Feb Mar apr May Jun Jul Aug Sep OCt
Dec Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct E Memary Used W Memory Shared W Memory Cached
O 1-mMinute Load O Modes [ Total <rUs B Runnhing Processes O Memory Buffered [O Memory Free
Snapshot of Ajax | Legend
Ajax load_one
= = = F 1
noded . bp . ehu.es = node? .bp.ehu.es = noded. bp. ehu.es = I
4
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Resultados del proyecto

Grupo Ciencias planetarias:

- Cluster out of the box
- Soporte y formacion

- Vigilancia tecnologica

eraber

eFaber:

Experiencia en la
implementacion de
diferentes plataformas
en un cluster



Proyectos de eFaber: Red Info Business

Web publica e intranet

Web publica e intranet

- gestion del contenido + workflow.
- gestion de ofertas y demandas.

- gestion de contactos.

eraber



royectos de eFaber: Red InfoBusiness

Web publica e intranet

0O 6O Listado de altimas ofertas/demandas
[ < | | AA | | [+ | | + | €3 htp: [ jwww.redinfobusiness.org/rib/ ~Qr Goot

. M

business 25 noviembre 2004 buscar
Inicio » Ofartas vy inda Listado timas ofarta i
Inicio Listado de Gltimas ofertas/demandas Ver por subsectores
ue 25 Info Business : Automatizacidn procesos
gﬂnsnllda = Sistema web de gestldn documental industriales
= Tipo: oferta @ Comerdo electrinicn
Servicios « Productos o serviclos S

Cooperacion empresarial = ANK-11-19 EFEIIZIIE_T Lesamdio ce software
mas...

» Serviclos automatizados — Disefic multimedia
» Introducir una oferta
» Introducir una demanda

Domdtica, 1CT

=gy e

= Serviclo de Documentaclan

= Buscar oferta o demanda s Tipo: oferta in[-l'dED E-learning
- g . 1
Informacion = Tecnologias v know-how ' Electrinica
s Licitaciones publicas . 2004-11-15
sector TIC s
s Serviclo de alertas
Acceso a la intranet . SICO
Corren electronico « Tipo: oferta Hardware
svet@efaber.net » Productos o serviclos Otro
. « 2004-11-25 .
Contrasena: - Erogramacién
sSequridad Informatica
» Disefio Imagen Corporativa Sistemas de comunicacldn
™ Recuérdeme = Tipo: oferta S|stemas de gestidn
p . = Froductos o serviclos fr?g?nia?éf —
_Entrar_ . 2004-11-23 .L
] Slstemas de Informaclon
iHa olvidado su A
contrasena? Tecnologias del habla
s Gestor de contenldo web § .
P ecnologlas inalambricas
Registro = Tipo: oferta
« Productos o serviclos Telefonia mawil
1 o 2004-11-19
ol i ;
%Qﬁw mas...
LIS 2 v cormmoo
L4
o

ekaber
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royectos de eFaber: Red InfoBusiness

Web publica e intranet

N Opciones
[ *ll | | A A | |£| |i| €3 http:/ fwww.redinfobusiness.org/rib/home ~(Qr Goo

. M

business 25 noviembre 2004 .

Inicio Opciones Ver por subsectores
i L ==l = !
Que &s Info Business Modificar datos e —
COI‘ISO“IEIEI || -\..L.v-[”al-\.;-
e . X
/= Comerclo electrénico
Servicios 4 Mpdificar sus datos personales

Desarrollo de software

Cooperacion empresarial
& Seryiclos automatizados 4 Modificar su contrasena Disefio multimedia
« Introducir una oferta
» Introducir una demanda
» Buscar oferta o

Domatica, ICT

=y

£
|_—|J Modificar los datos de su empresa

E-learning

demanda 2
) .t Electrinica
Informacion ]| Modificar o borrar las ofertas o demandas de sU Empresa -
» Licitaclones publicas Egquipos de
sector TIC telecomunlcaciones
s Sgrvicio de alertas .
Contactos Gestidn del conoclimiento

Acceso a la intranet

;.I Hardware
Mi entorno personal = Ver |os contactos para ofertas/demandas de ml empresa Otro
Salir .
Frogramacién
) Seguridad Informatica

BT gy “letamEae Aa Fer wlrarian

b o B et T TR0 Sistemas de comunlcaclér "

LI Y cosEROO

Qestian

Asociacidn de Parques

| _ Cientificos Sistemas de Iinformacidn
ecnoldgices de
Espafia Tecnologias del habla

recnologlas (nalambricas

ekaber
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Proyectos de eFaber: Bantaba

Web publica e intranet

* Contenido especializado

e Cursos de formacion

Bataba

RECUrs0s [ard
¢l desarrollo humano,

la educacian global ° B- bl . f,
:; 12 participacian iwdadana I Iog ra Ia

inteligentes



royectos de eFaber: Bantaba

Web publica e intranet

SO Mundépolis. Curso de iniciacion a la Educacién para el Desarrollo
| < Il a Alle ||+ | @ nhtp//www.bantaba.ehu.es/formarse/fcont/curso_ed2/ 51 Q- Coogle
Observatorio Formarse Laboratorio Socledad Cooperacién |
tematico facll educativo en movimiento(s) 8 loca |
|
. Castellano | | “Buscar )| ||
. al'
Bantaba : Formarse facll : Contenldos : Munddpolis. Curso de Iniclaclén a la Educaclon para el Desarrolio |
|
|
cursos documentados # 55; 5{, imprimir
i P = 5 E . . |
Titulo Mundopolis. Curso de iniciacion a la Educacion para el Desarrollo .
|
Autor/a Miguel Argibay Carlé .

Objetivo(s)

reflexion sobre la Educacion para el Desarrollo.
o Dotar a educadores y al profesorado de instrumentos tedricos y
practicos para la pedagogia de la Educacion para el Desarrollo.
» Difundir v alentar la practica de la Educacion para el Desarrollo como

e Ofrecer a educadores vy al profesorado un espacio de informacion y

. .
eje global de los procesos de ensenanza-aprendizaje.
A quién se dirige Educadores v educadoras de ONGD. Profesorado de Primaria vy
Secundaria.
Duracion 12 horas
Materis'es | Guia Didactica
| Bibliografia
Sesidn Tema Actividades Recursos Pedagogicos Recursos técnicos Duracién
1a s Presentacion del s Presentacion e« Guia didactica Froyector de 3 h.
Sesidn CUrso del curso s Dinamica Arco Iris transparencias
o Ideas previas o Definiendo la g Ideas Imantadas Celo
e La E.D. Génesis y E.D. e Documento. La E.D. Rotuladores,
evolucion « Exposician e Guitn para el debate boligrafos
s [ebate Papel
v
i

ekaber
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Proyectos de eFaber: Bantaba
Web publica e intranet

000

Foro de debate

E

| | A A | | v | | + | €3 htp: / fwww.bantaba.ehu.es/sociedad/scont/ongd/doc/rescor

- P :
{1"‘" L0001

ONGD y cooperacion
solidaria

Movimientos sociales
y accion global

Comunicacion social #

Muevas tecnologias:
usos alternativos

Agenda #

Foro de debate #

Observatorio
tematico

Castellano | |

Bantaba :

Socledad en movimlentos @ Contenldos

Cooperaclén

loca

Laboratorio

Formarse
educativo

facil

(_.) g::n'fg\?lﬂ'lhntu[sj (9

& i1
Buscar

: OMGD v cooperacldn solldarla : Documentacion : Resumen de las

Concluslones

5{, im primir

Titulo Resumen de las Conclusiones

Autor/a WAL AR

Fuente Hegoa v Coordinadora de ONGD del Pais Vasco, Bilbao, octubre 2000
Contenido

El texo presenta el Resumen de las Conclusiones de la Conferencia ONGD
2000 que con el titulo "Globalizar la solidaridad, construir el desarrollo
humano" se celebrd en Bilbao en abril de 2000. La Conferencia fue
organizada por Hegoa v la Coordinadora de ONGD del Pais Vasco y reunio
a cerca de 400 personas. Este resumen presenta 30 enunciados (muchos
de ellos en forma de retos y recomendaciones) divididos en 7 tematicas
relacionadas con la identidad, el trabajo o las relaciones de las ONGD.

A documento pdf (311 kB)

Edit This Page

5{, im primir

e

v

ekaber
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eFaber y Ia Universidad

Algunas reflexiones

* Estilo de trabajo

* Experiencia hasta ahora

* Planes

eraber



http://www.efaber.net/lib/eu.pdf
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